Sous l'autorité de la référente technique et de la responsable du service enfance jeunesse, vous
aurez pour mission I'accueil des enfants agés de 10 semaines a 4 ans et leur famille

Activités et taches principales du poste

Aider I'enfant dans 'acquisition progressive des gestes et comportements autonomes

e Assurer des soins d’hygiene et de confort dans le respect du protocole interne et des
normes d’hygiéne et de sécurité en veillant au bien-étre et au respect de l'intimité de
I'enfant

e Répondre aux besoins alimentaires des enfants en respectant les regles de diététique
infantiles ; les PAIl et les normes d’hygiene

e Accompagner l'enfant au moment du sommeil et mettre en ceuvre les conditions
favorisant
son endormissement

e Organiser et animer des jeux, des ateliers en lien avec le projet pédagogique de
I’établissement et les besoins et capacités des enfants

e Aider les enfants a s’insérer dans la vie sociale, a apprendre a vivre ensemble et a se
respecter

e Réguler les interactions entre enfants

e Surveillance de I'état général des enfants

e Observation et recueil des données relatives a leur état de santé

e Discernement du caractére urgent d’une situation de soin et alerte

e Administration des traitements médicamenteux sous ordonnance

Compétences attendues pour I’exercice des fonctions

e Savoir:
= Connaissance du développement psychomoteur et affectif du jeune enfant
= Connaissance des besoins physiologiques des enfants de 0 a 4 ans
= Connaissance des techniques d’animation

e « Savoir-faire » :
= Répondre aux besoins spécifique des enfants
= Maitriser les gestes techniques liés a I’hygiéne, I'alimentation et le sommeil
= Proposer des temps d’éveil adaptés aux capacités et envies de chacun
= Réagir rapidement et efficacement a toute situation d’urgence

e Qualités et aptitudes requises « savoir-étre » :
= Capacité a l'analyse et la remise en question
= Sens du travail en équipe
= Maitrise de soi, patience, capacité d’écoute, de dialogue
=  Empathie, bienveillance
= Obligation de réserve : respecter une certaine retenue dans les opinions exprimées en
public, discrétion




Conditions d’exercice

Lieu d’exercice
Micro créche intercommunale située a Davayat (63200)

Temps de travail
50 % ETP + remplacements du personnel (congés, formations, arréts maladie)

Jours et Horaires
Jours consécutifs en début ou fin de semaine

Horaires postés du matin (7h15/14h15) ou du soir 11h45/18h45

Diplome requis : Dipldme d’auxiliaire de puériculture ou CAP petite enfance- Débutant
accepté

CONTACT et CANDIDATURE A

Mme PFAFF Laetitia, Référente technique Micro-créeche
recrutement@comcom-csm.fr

Tél:04 73339937
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